
別表 

- 9 - 

 

プロポーザル評価項目及び評価基準 

各構成員は、以下の各項目の評価内容に基づき、各項目の配点の合計を 100 点満点として採点する。

なお、各構成員の配点の合計値（100 点×構成員数）の 6割を基準点とし、総評価点が基準点を満たさ

ない提案者は選定対象としない。 

氏名：              
 

評 価 項 目 評価基準点 

１ 業務の企画内容にかかる評価 
非常に 

優秀 

優秀 普通 やや 

劣る 

劣る 

1 

カウントダウンボード除幕式のアトラクション、演出、除幕の方法

などが、マスコミ取材に繋がるものであり、式典が盛り上がる企画

提案となっているか。 

5 点 4 点 3 点 2 点 1 点 

2 

ＰＲイベントの文化発信ステージが、話題性や注目度が高く、

県内の文化事業を発信できる内容であり、魅力的な企画提案で

あるか。 

10 点 8 点 6 点 4 点 2 点 

集客が期待できる提案となっているか。 10 点 8 点 6 点 4 点 2 点 

3 

ＰＲイベントの文化体験イベントが、県内の文化事業に関連し

た各種の文化体験ができ、これまで文化に触れてない人も来場

してみたいと思えるような企画提案となっているか。 

10 点 8 点 6 点 4 点 2 点 

集客が期待できる提案となっているか。 10 点 8 点 6 点 4 点 2 点 

4 

ＰＲコーナーについて、「清流の国ぎふ」文化祭２０２４の知

名度向上に繋がるような企画提案となっているか。 
10 点 8 点 6 点 4 点 2 点 

集客が期待できる提案となっているか。 10 点 8 点 6 点 4 点 2 点 

5 ＳＮＳによる広報計画が、集客効果に期待できる提案となっているか。 15 点 12 点 9 点 6 点 3 点 

小     計 80 点満点 

２ 業務実施体制・運営にかかる評価 
非常に 

優秀 

優秀 普通 やや 

劣る 

劣る 

1 実施体制、スケジュールは、現実的かつ効果的であるか。 5 点 4 点 3 点 2 点 1 点 

2 
過去の実績から、受託能力があり、その知識、経験、ノウハウ

等を本業務に十分生かせることが期待できるか。 
5 点 4 点 3 点 2 点 1 点 

3 
事業費の積算は、提案された内容と整合し、実施する上で適切

であり、費用対効果に優れているか。 
5 点 4 点 3 点 2 点 1 点 

小     計 15 点満点 

３ 社会的課題への取り組みに関する評価 
非常に 

優秀 

優秀 普通 やや 

劣る 

劣る 

1 

「仕事と家庭の両立支援」(2 点)、「障がい者雇用」(2 点)、「若

者の採用・育成」(1 点)といった社会的課題の解決に積極的に

取り組んでいるか。 

5 点 4 点 3 点 2 点 1 点 

小     計 5 点満点 

合     計  


